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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 2 /19
Dyrektora Sadu Rejonowego w Bedzinie
z dnia 20 maja 2019r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
NA STANOWISKO SPECJALISTA DS. GOSPODARCZYCH
W SADZIE REJONOWYM W BEDZINIE
- Umowa o prace na czas okreslony w celu zastepstwa - 1 etat
Dyrektor Sadu Rejonowego w Bedzinie na podstawie art. 3 b ustawy z dnia 18 grudnia
1998r. o pracownikach sadow i prokuratury (tekst jednolity: Dz.U. 2018., poz. 577) oraz
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie szczegotowego
trybu 1 sposobu przeprowadzania konkursu na staz urzedniczy w sadzie i1 prokuraturze (Dz.U.
2014r., poz. 400 ) ogtasza nabor — w drodze konkursu — na jedno stanowisko stazysty (umowa
o pracg na czas okre§lony w celu zastepstwa) w Sadzie Rejonowym w Bedzinie, ul. Jana
Saczewskiego 23.
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w ustawie
z dnia 18 grudnia 1998r. o pracownikach sadow i prokuratury (Dz.U. 2018., poz. 577) t;:
e ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
e posiada nieposzlakowang opinig,
¢ nie byla karana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
e wobec ktoérej nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

e posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku.

Do zadan wykonywanych na stanowisku specjalisty ds. gospodarczych naleze¢ bedzie
w szczegblnoscei:
1. Obstuga biezacej korespondencji Sekcji Gospodarczej;
2. Monitoring zobowigzan wynikajacych z zawartych umow z firmami zewnetrznymi;
3. Przyjmowanie zgtoszen o awariach instalacji technicznych i sprzetu technicznego
w sadzie;
4. Przygotowywanie postgpowan o udzielenie zamdéwien publicznych na zakup dostaw,
ushug i1 robot budowlanych dla sadu;

5. Prowadzenie spraw wynajmu i utrzymania lokali na potrzeby sadu;



Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem specjalista ds. gospodarczych:
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. wyksztalcenie wyzsze co najmniej I stopnia (mile widziane kierunkowe);
. umiejetnos$¢ obstugi komputera w tym pakiet MS OFFICE;

. znajomo$¢ technik 1 metod pracy biurowe;;

. 0golna znajomos¢ ustawy o finansach publicznych;

. 0go6lna znajomo$¢ ustawy prawo zamédwien publicznych;

. wysoki poziom kultury osobistej;

Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem specjalista ds. gospodarczych:

1. doswiadczenie w przeprowadzaniu przetargéw publicznych;

2. komunikatywno$¢;

3. dyspozycyjnosé;

4. obowigzkowos¢;

5. odpornos$¢ na stres;

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

list motywacyjny skierowany do Dyrektora Sadu;

zyciorys zawodowy (CV);

kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie; (link kwestionariusz)
dokument lub o$wiadczenie kandydata potwierdzajacego znajomo$¢ obshlugi
komputera,

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie kandydata, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie
o0 przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
konkursu zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. - (zalacznik: plik do pobrania-
oswiadczenie);

o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng - (zalacznik: plik do pobrania-
o$wiadczenie);

kopia (odpis) dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie,

kopia (odpis) swiadectwa ukonczenia stazu urzedniczego — w przypadku ukonczenia,



e kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

Kandydaci zostang poddani 3-etapowemu konkursowi:

I etap — ocena formalna dokumentéw zlozonych przez kandydatow,

II etap — praktyczny sprawdzian umiejegtnosci,

IIT etap — rozmowa kwalifikacyjna oceniajgca predyspozycje i zdolnosci ogélne kandydata.
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Dyrektora Sadu Rejonowego
w Bedzinie.

Dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w zamknigtej kopercie z podaniem oznaczenia konkursu
do dnia 31 maja 2019r. w siedzibie Sagdu Rejonowego Bedzinie ul. Jana Saczewskiego 23,
w Oddziale Administracyjnym pokdj nr 210, lub droga pocztowa z podaniem oznaczenia

konkursu (w przypadku zgtoszen nadestanych poczta liczy si¢ data stempla pocztowego).
Oferty zgloszone po terminie nie beda rozpatrywane.

Liczba oso6b zakwalifikowanych do II etapu zostanie umieszczona na stronie internetowe;j
oraz tablicy informacyjnej Sadu.

Etap I 1 III Konkursu odbedzie si¢ w gmachu Sadu Rejonowego w Bedzinie.

Inne informacie:

Kandydaci dopuszczeni do konkursu zostang powiadomieni o terminie i miejscu egzaminu
poprzez umieszczenie listy kandydatow na stronie internetowej oraz tablicy informacyjnej
Sadu.

Dokumenty aplikacyjne nalezy odebra¢ w Oddziale Administracyjnym Sadu Rejonowego w
Bedzinie pok. 210, I pigtro od poniedziatku do piatku od 7.30 do 15.30 w terminie 1 miesigca
od zakonczonej procedury konkursowej. Po uptywie wskazanego terminu dokumenty zostang

komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: 32-368-81-20.

Organizator konkursu zastrzega sobie mozliwos¢ odwotania konkursu bez podania przyczyny.

DYREKTOR

Sqdu Rejonowego w Bedzinie
mgr Agnieszka Noszczyk

(na oryginale wlasciwy podpis)



